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Raport z badania ewaluacyjnego na szkoleniu ECDL Core edycja VI
Nadliwie 2011

Wprowadzenie

Ankiety ewaluacyjne przeprowadzono wsréd uczestnikdw szkolenia miaty na celu zebranie

opinii dotyczacych sposobu prowadzenia zaje¢ na szkoleniu oraz stopnia zadowolenia

z wyboru oferty szkoleniowej $wiadczonej w ramach projektu ,,Przedsiebiorcza Uczelnia”.

Prowadzacy: Barbara Rak

Data badania: 28.11.2011r.

Omaowienie ankiet

Ponizej umieszczono analize ankiet ewaluacyjnych.

1. Uczestnikéw poproszono o ocene sposobu prowadzenia zaje¢ przez trenera.

Liczba 5- a- 3. 7. 1- ] ‘
lp Obszar zebranych | bardzo dobrze | przecietnie | stabo | negatywnie srednia
ankiet dobrze P ¢ gaty
1 Logika, zrozumiatos¢ 6 5 1 0 0 0 4,83
wywodu
Przydatnos¢ omawianych
2 zagadnien w pracy 6 4 1 0 1 0 4,33
zawodowe;j
3 Przygotowanie 6 5 1 0 0 0 4,83
prowadzacego do zajec
4 Utrzymanie zainteresowania 6 4 5 0 0 0 4,67
stuchaczy wyktadem
Akcentowanie przez
5 _ prowadzacego 6 4 2 0 0 0 4,67
najwazniejszych kwestii
omawianych w trakcie zaje¢

Wszystkie aspekty prowadzenia zaje¢ zostaty ocenione pozytywnie przez uczestnikéw
szkolenia.
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2. Czy egzaminy z modutéw szkolenia przeprowadzano w odpowiednich dla Panstwa
terminach?

Wszyscy respondenci przyznali, ze egzaminy przeprowadzane sg w korzystnych dla nich
terminach.

3. Czy prowadzacy zajecia wykorzystywat w ich trakcie prezentacje multimedialng?

Wszyscy respondenci potwierdzili wykorzystywanie prezentacji multimedialnej przez
trenera.

4. Jaka ocene koricowgq przyznat/aby Pan/Pani dla przedmiotowych zaje¢?

Warianty odpowiedzi: bardzo dobra, dobra, dostateczna, niedostateczna.

Wszyscy kursanci ocenili szkolenie pozytywnie wybierajgc odpowiedzi: bardzo dobra i dobra.

Ponizej zamieszczono wykres ilustrujgcy odpowiedzi respondentéw na powyzsze pytanie:

Jaka ocene koncowa przyznat/aby Pan/Pani dla
przedmiotowych zajec?
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M bardzo dobra H dobra dostateczna M niedostateczna

5. Uwagi dotyczace jakosci szkolenia

Jeden z respondentéw zamiescit nastepujgcg uwage: ,bardzo duza ilos¢ materiatu bardzo
mato czasu na przyswojenie”.

Podsumowanie

Z analizy ankiet ewaluacyjnych wynika, ze szkolenie jest prowadzone w sposéb zadowalajgcy.

Strona 2

Trenerowi przyznano dobre oceny. Catos$¢ szkolenia zostata oceniona pozytywnie.
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